Amt Lebus Beschluss-Vorlage

Amtsausschuss Nr.: AL/254/2022

offentlich
| Eingereicht durch: Amt fiir Zentrale Dienste Datum: 13.07.2022 |
Beratungsfolge Termin Behandlung
Amtsausschuss Lebus 27.07.2022 offentlich

Beratung und Beschlussfassung iiber die Verwendung der Mittel aus dem
Forderprogramm Pflege vor Ort

Beschlussvorschlag:

Der Amtsausschuss Lebus beschlieft, die finanziellen Mittel aus der Forderrichtlinie ,,Pflege
vor Ort* in Hohe von jeweils 18.500 € fiir die Jahre 2022 und 2023 den amtsangehdrigen
Kommunen fiir eigene Projekte zur Verfiigung zu stellen. Die Verteilung erfolgt anteilig an-
hand der Einwohnerzahl (Stand 01.01.2022). Bei Nichtinanspruchnahme kénnen die Mittel
auf andere Kommunen {ibertragen werden.

Sachdarstellung:

Die letzten Amtsausschusssitzungen haben sich thematisch intensiv mit dem Foérderprogramm
Pflege vor Ort und der Seniorenarbeit im Amt Lebus beschéftigt. So berichtete der Amtsdi-
rektor iiber den aktuellen Sachstand und Frau Blankenfeld tiber die Arbeit des Amtssenioren-
beirates. Frau Triimper (Fachstelle Altern & Pflege im Quartier - FAPIQ) fiihrte iiber das For-
derprogramm Pflege vor Ort und die verschiedenen Méglichkeiten iiber eine Férderung aus.
Dargestellt wurden investive Mafinahmen (bis zu 5.000 €) wie z.B. Anschaffung von Sportge-
riten, Laptops oder mobilen Rampen, vor allem aber nicht investive Mafinahmen, wie die
Unterstiitzung von Pflegebediirftiger und ihrer Angehoriger (Pflegekoordinator). Die Prisen-
tation von Frau Triimper ist als Anlage mit allen notwendigen Informationen beigefiigt.

Das Forderprogramm wurde nun auch auf das Jahr 2023 erweitert. So stehen dem Amt Lebus
18.500 € jéhrlich zur Verfligung. Fiir das Jahr 2022 sind bereits 2.000 € fiir die Gemeinde
Podelzig gebunden. Hier liegt ein positiver Fordermittelbescheid fiir die Anschaffung von
Mobilitétsstiihlen vor. Die Antragstellung fiir das jeweilige Jahr muss bis zum 30. November
erfolgen.

Bereits im letzten Amtsausschuss wurde daher tiber die verschiedenen Moglichkeiten disku-
tiert. Der Amtsdirektor hat des Weiteren darum gebeten, in den Kommunen ebenfalls iiber die
Moglichkeiten und Ideen zu beraten. Hierzu kamen teilweise konkrete Ideen, die als forderfs-
hig anzusehen sind. Aus diesem Grund wurde vorgeschlagen, die moéglichen Fordermittel fiir
einzelne Mallnahmen in den Kommunen zu verwenden.



Anhand der Einwohnerzahl (Vorschlag der Verwaltung) entfallen somit:

Stadt/Gemeinde Einwohnerzahl Mogliche Forderung
Lebus 3.128 9.490,50 €
Podelzig 888 2.901,00€
Reitwein 455 1.387,50 €
Treplin 363 1.091,50 €
Zeschdorf 1.260 3.829,50 €

6.094 18.500 €

Sollte eine Kommune eine Forderung nicht in Anspruch nehmen, kénnen die Mittel auf die
anderen Kommunen anteilig verteilt werden. Um fristgerecht Projekte einzureichen, sollten
die Riickmeldungen bis zum 15.09.2022 auch fiir das Folgejahr erfolgen.

Sollte der Amtsausschuss beschlieBen, die Mittel fiir sogenannte kleiteilige Maf3nahmen zu
verwenden, kommt eine Forderung eines Pflegekoordinators nicht mehr durch diese Landes-
mittel in Betracht. Der Amtsseniorenbeirat hat sich fiir einen Pflegkoordinator in der Februar-
sitzung des Amtsausschusses ausgesprochen. Bereits im Vorfeld wurden mit verschiedenen
erfahrenden Trégern Gespriche gefiihrt, um die Moglichkeiten und den finanziellen Rahmen
zu ermitteln. Die schwierigsten Fragen sind dabei auch, ob und wie grofl die Nachfrage tat-
sdchlich ist. Nach Gesprachen mit der Arbeitsinitiative Letschin e.V., der Volkssolidaritit
Landesverband Brandenburg e.V. und des Diakonischen Werk Oderland-Spree e.V. sind die
Konzepte und Ideen sehr unterschiedlich. In Abhdngigkeit der Ideen betragen die Eigenmittel
Lebus bis zu 30 T€. Nach dem Forderzeitraum wiirde der Eigenanteil steigen. Mit einem Start
ware auch nicht vor dem vierten Quartal 2022 zu rechnen.

Ahnliche Projekte (Pflegeberatung) erfolgen bereits aktuell in und fiir die Stadt Lebus. Ge-
meinsam mit der Volkssolidaritdt werden Beratungssprechstunden angeboten. Diese sollen
anschlieffend genau evaluiert werden, um so ggf. das Angebot zu erweitern.

Ein stetiger Austausch zwischen der Amtsverwaltung, dem Amtsausschuss, dem Amtssenio-

renbeirat und den Bilirgerinnen und Biirgern bleibt fiir zukiinftige Ideen auch weiterhin not-
wendig. Starke Partner die dabei unterstiitzen, sind bereits jetzt aktiv vor Ort.
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